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ПОЛОЖЕНИЕ О КЛАССНОМ РУКОВОДИТЕЛЕ

Основная функция педагогической деятельности классного руководителя -организаторская, в основе которой лежит способность к культурному самообразованию и творческому сотрудничеству с детьми и взрослыми.

Профессионально значимые качества для классного руководителя: педагогический профессионализм.

-коммуникабельность

-организационные умения и навыки

-высокая духовная культура.

1.
ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1.1. Классный руководитель- педагог школы, осуществляющий функции организатора детской жизни, корректора межличностных отношений и защитника воспитанников своего класса в трудных деловых и психологических ситуациях школьной жизни.

1.0. В своей деятельности классный руководитель руководствуется Законом Р.Ф. «об образовании» Декларации прав и свобод человека и свобод человека, Конвенцией о правах ребёнка. Уставом школы.

1.3. Классный руководитель назначается и освобождается от должности директора школы. На период отпуска и временной нетрудоспособности классного руководителя его обязанности могут быть возложены на учителя, не имеющего класса и работающего в данном классе. При недостаточном количестве учителей или при отсутствии желания у отдельных из них выполнять работу по классному руководству эти обязанности могу возлагаться иа одного педагогического работника с его согласия в двух классах.

1.4. Классный руководитель должен иметь педагогическое образование или опыт работы с детьми не менее 5 лет.

2. ФУНКЦИИ

Основными направлениями деятельности классного руководителя являются:

0.1. Организация учебной работы классного коллектива и отдельных учащихся.

0.0. Организация внеучебной жизни класса.

0.3. Изучение личности и коррекция в воспитании школьников.

0.4. Социальная защита школьников.

0.5. Работа с родителями.

3. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

Классный руководитель имеет следующие должностные обязанности: 3.1 .Ведет журнал.

3.0. Ведет личные дела учащихся и следит за их состоянием.

3.3. Организует классный коллектив: распределяет поручения, работает с активом, направляет учеников класса в совет школы, организует коллективное творчество, помогает в работе дежурного.

3.4. Организует дежурство по классу, школе, столовой.

3.5. Соблюдает санитарное состояние прикрепленного кабинета.

3.6. Заботится о внешнем виде воспитанников.

3.7. Организует питание. Ведет разъяснительную работу в классе с родителями по вопросу бесплатного питания и корректного отношения одноклассников к социально незащищенньм детям.

3.8. Заботится о финансовом обеспечение классных нужд (классный фонд, оплата разных
